
MAPSTELL 

EXPERIENCE

P
h

o
to

 b
y

M
ap

sT
e

ll

Photo by Ryan Quintal on Unsplash

Warum wir anders ticken und wie 
erfolgreiche Führung damit umgeht.

Eine Erfahrung, um Führung wirksam zu 
gestalten und Teams erfolgreich zu führen.

Mit einem besseren Verständnis für sich 
selbst und Andere 
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Erfolgreiche Führung bedeutet mehr als Fachkompetenz. Wer 
Menschen führen, motivieren und entwickeln möchte, muss 
unterschiedliche Persönlichkeiten, Denkweisen und 
Kommunikationsstile verstehen.

Missverständnisse, Spannungen und Konflikte entstehen selten aus 
mangelndem Engagement. Häufig sind sie die Folge 
unterschiedlicher Wahrnehmungen, Bedürfnisse und 
Verhaltensweisen. Genau hier setzt MapsTell an.

MapsTell ist ein fundiertes und bewährtes Verhaltensmodell, Es 
macht individuelle Verhaltensmuster sichtbar und erweitert das 
Verständnis für sich selbst und andere. 

Das Besondere: Die unterschiedlichen Verhaltensstile werden auf 
einer interaktiven Landkarte dargestellt. Städte, Regionen und 
Landschaften machen verschiedene Verhaltensweisen anschaulich 
und leicht verständlich. So werden Unterschiede nicht nur erkannt, 
sondern auch erlebt.

MapsTell wird bereits erfolgreich in Unternehmen verschiedener 
Branchen eingesetzt und unterstützt Führungskräfte dabei, 
Kommunikation, Zusammenarbeit und Führung wirksamer zu 
gestalten.

FÜHRUNG MIT UNTERSCHIEDLICHEN PERSÖNLICHKEITEN, 
DENKWEISEN UND KOMMUNIKATIONSSTILEN 

Das bringt MapsTell – dein Nutzen aus diesem Workshop

✓ dein Verhalten und Führungsverhalten besser kennenlernen

✓ eigene Talente, Potenziale, Bedürfnisse und Motivationen und die der 
Teammitglieder erkennen und bewusster einsetzen

✓ Missverständnisse und Konflikte aus einer neuen Perspektive 

betrachten und so Kommunikation verbessern sowie Konflikte 
vermeiden bzw. konstruktiv lösen

✓ Gespräche zielgerichteter führen und Vertrauen sowie 

Zusammenarbeit im Team stärken
✓ Wirksamer Führen und ein einfacheres Miteinander ermöglichen –

mit mehr Freude und für mehr Erfolg
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1. Verhaltensanalyse

Mit einem digitalen MapsTell-Fragebogen wird dein individuelles 
Verhaltensprofil ermittelt. Dabei werden insgesamt 16 verschiedene 
Verhaltenspräferenzen unterschieden.

2. Erlebnis-Workshop

In einem anschliessenden Workshop werden die Ergebnisse 
gemeinsam mit anderen Teilnehmenden anhand der MapsTell-
Landkarte lebendig und praxisnah erlebbar.

Du begibst dich auf eine Entdeckungsreise zu:
• deinem persönlichen Führungsstil

• deine Stärken und Potenziale als Führungskraft
• deine Wikrung auf Mitarbeitende und Peers
• unterschiedlichen Kommunikations- und Arbeitsstilen 

• Umgang mit Konflikten und anderen Herausforderungen
• erfolgreicher Zusammenarbeit in Teams

Der Austausch mit anderen Teilnehmenden eröffnet zusätzliche 
Perspektiven und fördert den Transfer in den Führungsalltag.

Exklusives Angebot

Für diesen Workshop stehen maximal zehn Plätze zur Verfügung.

Als ausgewählte Teilnehmerin oder ausgewählter Teilnehmer 
erhältst du:✓ Zugang zum digitalen MapsTell-Verhaltensscan✓ Auswertung deines persönlichen Profils✓ Teilnahme am ganztägigen Workshop in Cham✓ Konkrete Impulse für deinen Führungsalltag

DEIN GESAMTPAKET - DAS IST ALLES DRIN
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Termine

Mittwoch, 27. August 2026, 9 – 17 Uhr
Freitag, 6. November 2026, 9 – 17 Uhr

Ort:

Landwirtschaftliches Bildungs- und Beratungszentrum Schluechthof, 
Cham

Teilnehmerzahl

limitiert auf 10 Personen

Kosten

einmaliger Spezialpreis Fr. 490.-/Person inkl. persönliche 
Testauswertung im Wert von Fr. 175.-

Anmeldung

unter Angabe Deines Vornamens, Namens, Adresse an 
ancilla.schmidhauser@impactconsulting.ch

Anmeldeschluss

27. Juli 2026
6. Oktober 2026

INFORMATIONEN & ANMELDUNG

Leitung

Ancilla Schmidhauser, André Widmer, Barbara Grütter

Kontakt

Ancilla Schmidhauser: +41 79 542 92 79
André Widmer: +41 79 319 35 35
Barbara Grütter: +41 76 483 0110

Ancilla Schmidhauser André Widmer Barbara Grütter
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